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Informe de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de Optimizacion y Austeridad del
Gasto Publico”

Periodo: 01 de septiembre de 2019 al 30 de septiembre de 2019

-
Entidad: Centro de Inteligencia Estratégica

Direccion Financiera, Direccién Administrativa y Direccién de

Area Responsable: Administraciéon del Talento Humano

Acronimo CIES

Sector Gabinete Sectorial de Seguridad

Ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Inteligencia y
producir inteligencia estratégica para alertar y asesorar de
manera oportuna en la toma de decisiones al mas alto nivel,
contribuyendo a la Seguridad Integral del Estado.

Mision

L. Antecedentes

El artfculo 226 de Ia Constitucién de la Reptblica del Ecuador dispone: “Las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal, ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucién”.

Mediante Decreto Ejecutivo 135, publicado en el Registro Oficial 76, del 11 de septiembre de
2017, se promulgan las “NORMAS DE OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO,
donde se determina que es responsabilidad de los representantes de las instituciones del
Estado y del personal a cargo de las unidades administrativas, financieras y de talento humano,
la aplicacién de las disposiciones contenidas en el decreto.

Adicionalmente, como Disposiciones Generales se indica que “Todas las instituciones del
Estado sujetas al ambito de aplicacién del Decreto, en el dmbito de sus respectivas
competencias, estdn obligadas a aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones del
mismo y presentaran en su sitio de internet informes semestrales sobre su cumplimiento. La
Presidencia de la Repiiblica, el Ministerio de Economfa y Finanzas y Ministerio del Trabajo,
podran solicitar en cualquier momento informacién especifica a las mencionadas instituciones,
las cuales la deberan proporcionar informacién en un plazo no mayor de quince (15) dias de la
recepcion del requerimiento”.
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Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto Ejecutivo

Nro.135

SECCION I: GASTO EN PERSONAL

a) Sobre launificacion de escala
remunerativa

No aplica ya que no somos Empresa Publica.

b) Sobre de las Remuneraciones
mensuales unificadas

Se ajustaron las remuneraciones en los grados
del nivel jerarquico del 4 al 8; y de los grupos
ocupacionales del 9 al 14 en cuanto a los
porcentajes en concordancia a los Acuerdos
Ministeriales Nos. MDT-2017-0152, y MDT-
2017-0154, de 22 de septiembre de 2017.

¢) Sobre el pago de remuneracion
variable por eficiencia

No aplica en esta institucion.

d) Vacantes

El Centro de Inteligencia Estratégica, como
institucién de reciente creacidon no aplica al
tema de vacantes ya que el personal se
encuentra bajo la modalidad de contratos de
servicios ocasionales y por ahora no se genera
creaciones de partida.

e) Sobre el personal de apoyo

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el
Acuerdo Ministerial Nro. 2017-0163, con Oficio
Nro. CIES-DGTH-0010-2019-OF de fecha 11
abril de 2019 se remitié al Ministerio del
Trabajo el listado de servidores del CIES que
debian ser incluidos en el banco de personal de
apoyo. El Ministerio del Trabajo dio
contestacion mediante Oficio Nro. MDT-
DPAGTH-2019-0618 de fecha 10 de mayo de
2019 indicando observaciones al proceso, lo
cual esta en revision y ejecucién con el fin de
cumplir lo solicitado por el ente rector de
trabajo.

personal de las empresas publicas
Petroecuador y Petroamazonas

f) Evaluacién de cargas de trabajo del

No aplica ya que no somos empresa publica
Petrolera

g) Contratos de servicios
profesionales y consultorias

En el periodo del mes de agosto no se ha
realizado ningiin proceso de contratacion de
servicios profesionales y/o consultorfas en
relacién al Talento Humano.
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h) Racionalizacién del pago por horas [En cumplimiento a la politica de austeridad, el
extraordinarias y suplementarias personal labora en jornada ordinaria.

No se aplica por el momento este tipo de

i) Licencias con Remuneracion : . e
licencias en la Institucién.

En cumplimiento con el Decreto Ejecutivo Nro.
526 de fecha 21 de septiembre de 2018,
mediante el cual el sefor Presidente de la
Repiblica, suprimié la Secretaria de
Inteligencia y creé el Centro de Inteligencia
Estratégica, el Ministerio del Trabajo realizé el
respectivo proceso de supresién de partidas
individuales de la extinta Secretaria de
Inteligencia del personal total. Unicamente
quedando vigentes y siendo traspasados al
CIES los nombramientos permanentes,
contratos de servicios ocasionales y contratos
indefinidos de trabajo el personal que se
encontraba registrado como grupos de
atencién prioritaria o vulnerables, los cuales
constituyeron 09 servidores, divididos en 07
de nombramiento permanente y 3 cddigo de
trabajo.

j) Depuracion institucional

k) Racionalizacién de programas

pliblicos No aplica dentro de la institucion.

SECCION II: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS

a) Racionalizacion del pago

por vidtico por gasto de Informacion reservada.
residencia
b) Viajes al exterior Informacién reservada.

Para la movilizacion interna se utiliza conductores
y automotores del Centro de Inteligencia
Estratégica. Y se ha contratado el servicio de
agencia de viajes a fin de seleccionar el menor valor
de las cotizaciones conforme lo dispone el decreto
N°135

c) Movilizacién interna
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Contrato No. MCBS-CIES-002-2019 Por el SERVICIO
DE AGENCIA DE VIAJES PARA LA PROVISION DE
d) Compra de pasajes PASAJES AEREOS NACIONALES E
prade pasaj INTERNACIONALES PARA LAS AUTORIDADES Y
SERVIDOFRES DEL CENTRO DE INTELIGENCIA
ESTRATEGICA por USD$ 16.928,00
Contrato No. MCBS-CIES-001-2019 Por el SERVICIO
e) Evaluacién de vehiculos DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
T CORRECTIVO PARA LOS VEHICULOS DEL PARQUE
AUTOMOTOR DEL CENTRO DE INTELIGENCIA
ESTRATEGICA por un monto de USD$ 75.000,00
f) Compra de vehiculos No se ha realizado la compra de vehiculos
g) .Actual_lzacmn SR Se ha realizado el levantamiento de informacion del
funcionamiento del parque arque automotor para su evaluacién
automotor del sector publico pard p
Instructivo de uso de vehiculos oficiales, la
h) Uso de vehiculos oficiales  |distribucién vehicular, s6lo existe asignacion para
el Director General y Sub Director General
i) Realizacién de eventos . L
el ikl No aplica, no se han ejecutado
puablicos y de capacitacion
i)  Arriendo, Remodelacién, [No se paga arriendos, no se han realizado
adecuaciéon, mantenimiento de [remodelaciones, se realiza regularmente la
inmuebles limpieza y mantenimiento del inmueble
Se adquirié material publicitario, con membretes
k) Propaganday publicidad |para identificacién y manejo de documentacion
(infima cuantia)
Se ha realizado el levantamiento de inventario con
)  Control de inventarios persone‘ll 1nte:rno y se esta Ellftuahzan.dcla es los
respectivos sistemas, adquisicién suministros de
oficina y mantenimiento
m) Asignaciony uso de No se ha realizado contrataciéon del servicio de
teléfonos celulares telefonia movil
sz No se ha realizado la contratacién del servicio de
n) Contratacion de empresas @ Ny _
de seguridad empresas de seguridad, inicamente se realiza esta
actividad con personal interno
0) Tarifas de proveedores para El f}entro de Inteligencia EsFrategg:a cumple
) s estrictamente esta y todas las disposiciones de la
la prestacién de servicios en e : . "
S 5 Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
general y de provision nacional | 5 ..
Publica.
p) Enajenacién o transferencia
de activos inmuebles No Aplica
improductivos
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q) Personal de seguridad

No se ha realizado la contratacién del servicio de
empresas de seguridad, inicamente se realiza esta
actividad con personal interno

SECCION III: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

a) Reduccidn:

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD

Del 01/ene/2019 | Del 01/ene/2019 al
Descripcion al 31/septiembre/201
31/agosto/2019 9

Ejemplo: Suministros de impresion,
repuestos y suministros de oficina
Gastos en personal 2,159,991.23 2,429,649.34
Viaticos Gastos por Residencia 9,392.80 9,392.80
Viaticos al Interior 10,763.91 14,216.51
Viaticos al Exterior 6,174.30 6,174.30
Pasajes al Interior 10,316.07 16,197.07
Pasajes al Exterior 2,971.16 2,971.16
Combustibles —Lu}mcantes y Aditivos en 20,940.98 26,090.98
General para Vehiculos Terrestres
Ve}llculqs Terrestres (Mantenimiento y 57.815.67 83,998.57
Reparaciones)
Repuestos y Accesorios para vehiculos 0 0
terrestres
Servicios de Difusion e Informacién 0 0
Servicios de Monitoreo de la Informacién en
Television - Radio - Prensa- Medios On Line y 0 0
Otros
Eventos Puiblicos Promocionales 0 0
Telecomunicaciones 6,645.08 6,645.08
Materiales de Oficina 15,966.81 17,759.54
Materiales de Aseo 0 0
Repuestos y Accesorios para Maquinarias y 0 0
Plantas Eléctricas - Equipos y Otros
TOTAL 2,300,978.01 2,613,095.35

El Centro de Inteligencia Estratégica - CIES, estd comprometido con la emisién de politicas
internas y ejecucion de actividades que conllevan la emisién de recursos del presupuesto
institucional que permitan dar cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sefior

Presidente Constitucional de la Reptblica.
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Quito, D.M., 04 de octubre de 2019.

Elaborado por:
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Y

Nombre: Evelyn Monteros

Directora de
Administracion de
Talento Humano

7
/
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Nombre: Hugo Cumba
irector Administrativo

Nota: Se deberd llenar solo los campos que apliquen.

Pagina 6 de 6

Calle Santiago S/N y Eloy Alfaro
PBX (593-2) 3827800 — 3827859
www.inteligencia.gob.ec
Lumbisi - Ecuador

OBE

N
b e

RNO

5




