
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la 

Entidad Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: UDAF

Pertenece a qué institución: Centro de Inteligencia Estratégica-CIES

Adscrita a qué institución: N/A

Función Ejecutiva X

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES Sector de Seguridad

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF: X

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: Pichincha

Cantón: Quito

Parroquia: Cumbayá

Dirección: Santiago S/N y Av. Eloy Alfaro

Correo electrónico: ciudadania@cies.gob.ec

Página web: www.cies.gob.ec

Teléfonos: (+593) 3827800

RUC: 1768191110001

Nombre del o la representante legal de la institución: Juan de Howitt Holguín

Cargo del o la representante legal de la institución: Director General 

Fecha de designación: 23 de abril de 2020

Correo electrónico: despacho@cies.gob.ec

Teléfonos: 23827800

Nombre del o la responsable: N/A

Cargo: N/A

Fecha de designación: N/A

Correo electrónico: N/A

Teléfonos: N/A

Nombre del o la responsable: Eliana del Carmen Saltos Abril

Cargo: Directora de Planificación y Gestión Estratégica

Fecha de designación: 09 de noviembre de 2020

Correo electrónico: ecsaltos@cies.gob.ec

Teléfonos: 23827800 ext. 6001

Nombre del o la responsable: Jennyfer Mariela Ríos Quinteros

Cargo: Analista de planificación

Fecha de designación: 17 de febrero de 2020

Correo electrónico: jmrios@cies.gob.ec

Teléfonos: 23827800 ext. 6024

Período del cual rinde cuentas: 2020

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal N/A

Regional N/A

Provincial N/A

Distrital N/A

Circuitos        N/A

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA  N. USUARIOS  GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional 1 Nacional  N/A  N/A  N/A 

Zonal

Regional

Provincial

Distrital:

Circuital

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana 

para la formulación de planes y políticas
NO N/A

Se coordina con las instancias de participación existentes en el 

territorio
NO N/A

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A

Diálogos periódicos de deliberación NO N/A

Consejo Consultivo NO N/A

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALESAgenda pública de Consulta a la ciudadanía NO N/A

Audiencia pública NO N/A

Otros NO N/A

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO
 LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

No existen compromisos asumidos con la comunidad N/A N/A  N/A 

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
 OBSERVACIONES 

Veedurías ciudadanas NO  N/A  N/A 

Observatorios ciudadanos NO  N/A  N/A 

Comités de usuarios NO  N/A  N/A 

Defensorías comunitarias NO  N/A  N/A 

Otros NO  N/A  N/A 

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE MOMENTO

 LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN (Literal m 

Art. 7 LOTAIP[1]) 

 OBSERVACIONES 

FASE 0 Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad 

de Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Mediante Memorando Nro. CIES-DG-JH-O-OOO16a-2021-M 

de fecha 29 de enero de 2021, se conformó el equipo de 

Rendición de Cuentas del Centro de Inteligencia Estratégica.

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Con fecha 04 de febrero de 2021 se solicitó el informe de 

gestión a todas las unidades administrativas de la 

institución.

Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas 

establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

En el mes de marzo se elaboró el formulario para el Informe 

de Rendición de Cuentas Preliminar

Redacción del Informe de rendición de cuentas

De conformidad con lo que establece la normativa en el 

mes de abril se elaboró el Informe Prelimiar de Rendición 

de Cuentas

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición 

de cuentas por parte de los responsables.

En el mes de abril se realizó la socialización interna del 

Informe de Rendición de Cuentas

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de 

distintos medios.

Se subio a la página web institiucional el Informe Prelimar 

de Rendición de Cuentas

Planificación de los eventos participativos

Se realizó la convocatoria a través de los medios digitales de 

la institución

Realización del evento de rendición de cuentas

Se público en la web institucional el video de Rendición de 

Cuentas a la Ciudadanía

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía. 20 de mayo 2021

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía: Video subido a la web institucional

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de 

rendición de cuentas . Se recopilaron y sistematizaron los aportes ciudadanos

FASE 3
Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a 

través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

De conformidad con lo que establece la normativa en el 

mes de junio se entregó el Informe de Rendición de 

Cuentas a través del Sistema del CPCCS

 OBSERVACIONES 

 (Reportar particularidades que dificultaron la 

incorporación del aporte en la gestión 

institucional) 

N/A

TODAS LAS PREGUNTAS RECEPTADAS COMO APORTES 

CIUDADANOS FUERON ABSUELTAS Y ENVIADAS MEDIANTE 

NUESTRO CANAL DE COMUNICACIÓN EXTERNO 

CIUDADANÍA@CIES.GOB.EC

N/A N/A N/A

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
 CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O 

MINUTOS PAUTADOS 

 PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES 

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONALES

Radio: 0 N/A N/A N/A N/A

Prensa: 0 N/A N/A N/A N/A

Televisión: 0 N/A N/A N/A N/A

Medios digitales: 0 N/A N/A N/A N/A

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en 

el Art. 7 de la LOTAIP. SI https://www.cies.gob.ec/transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de 

Cuentas y sus medios de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP. SI https://www.cies.gob.ec/transparencia

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional 

(PEI) al PNBV SI https://www.cies.gob.ec/transparencia

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al 

PNBV SI https://www.cies.gob.ec/transparencia

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA  DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS 

 EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL 

Políticas públicas interculturales SI

Garantías de derechos  de participación en la población 

establecidos en la Constitución de la República del Ecuador 

y leyes conexas dentro de los     

procesos de selección tanto para puestos de libre remoción 

como de contratos ocasionales.

 El personal del Centro de Inteligencia Estratégica 

está conformado por los siguientes grupos de 

auto identificación etnica:

BLANCA/O  =  1

INDIGENA/A= 3

AFROECUATORIANO/AFRODESCENDIENTE= 4

MONTUBIA/O = 3

MESTIZA/O= 133

OTRO/A=  4

Planificación, desarrollo y 

ejecución de las  actividades 

operativas y administrativas en 

el cumplimiento de los 

objetivos institucionales, los 

cuales son  inclusivos, 

equitativos e igualitarios  para  

todos los grupos étnicos dentro 

del Centro de Inteligencia 

Estratégica.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

RENDICIÓN DE CUENTAS

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN 

LA MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO 

ANTERIOR COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)
RESULTADOS

 LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Políticas públicas generacionales SI

Enfoque de igualdad y no discriminación generacional en 

todas las prácticas institucionales, para asegurar la plena 

vigencia y ejercicio de los derechos de los grupos 

generacionales.

El Centro de Inteligencia Estratégica con corte al 

31 de enero de 2021, cuenta con los siguietnes 

grupos generacionales: 

Edad 19-30 años=30

Edad 31-40 años=72

Edad 41-50 años=28

Edad 51 -en adelante=18

Planificación, desarrollo y 

ejecución de las  actividades 

operativas y administrativas en 

el cumplimiento de los 

objetivos institucionales, los 

cuales son  inclusivos, 

equitativos e igualitarios  para  

todos los grupos 

generacionales dentro del 

Centro de Inteligencia 

Estratégica.

Políticas públicas de discapacidades SI

Promoción e inclusión de personas con discapacidades o 

sustitutos en los procesos de selección para puestos bajo la 

modalidad de contratos de servicios ocasionales.

El Centro de Inteligencia Estratégica con corte al 

31 de enero de 2021, cuenta con 148  servidores 

públicos, de los cuales contamos con 4,73% de 

personal con discapacidades (física, auditiva o 

visual),  sustitutos, mujeres embarazadas y en 

período de lactancia cumpliendo así  con lo que 

determina la Constitución de la República del 

Ecuador y Leyes conexas.

 Ejecución de actividades 

operativas y administrativas, 

orientadas a eliminar 

progresivamente las diversas 

formas de discriminación y 

asegurar una plena y activa 

participación en el ambito 

laboral dentro del Centro de 

Inteligencia Estratégica. 

Políticas públicas de género SI

Igualdad y equidad de género para los procesos de 

selección de puestos de libre nombramiento y remoción y 

bajo la modalidad de contratos de servicios ocasionales.

 De la nómina de los 148 servidores públicos el 

Centro de Inteligencia Estratégica cuenta con el  

42% (62) de mujeres y el 58% ( 86) son hombres.

 Planificación, desarrollo y 

ejecución de las  actividades 

operativas y administrativas en 

el cumplimiento de los 

objetivos institucionales 

equitativos e igualitarios en 

cada género, dentro del Centro 

de Inteligencia Estratégica. 

Políticas públicas de movilidad humana NO  N/A  N/A 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

/ OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Producir inteligencia, inteligencia estratégica y 

contrainteligencia para identificar riesgos, amenazas y 

vulnerabilidades internas y externas que permitan generar 

alertas para la toma de decisiones en materia de seguridad al 

más alto nivel del Estado.

Meta: Incrementar al 76%  el porcentraje requerimientos 

atendidos de Inteligencia Estratégica.

Coordinar y articular a los organismos del Sistema Nacional de 

Inteligencia orientando sus capacidades para la generación de 

información oportuna en el ámbito de sus competencias.

Meta: 9 Mesas Técnicas de con los Subsistemas para la 

generación de Inteligencia Etratégica 

Promover la cooperación de inteligencia a nivel internacional.

Meta: Inccrementar al 76%  el porcentaje de cooperación 

brindada a otros organismos de inteligencia regional y 

multilateral.

N.- DESCRIPCIÓN  TOTALES PLANIFICADOS  TOTALES CUMPLIDOS 

Ejecución del 100% del presupuesto 2020

Medición de la eficiencia de la ejecución del presupuesto de 

gasto corriente Porcentaje de la ejecución presupuestaria - Gasto Corriente                                                                 44.445.067,02                                44.358.419,47 99,83%

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO  % CUMPLIMIENTO 

 LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Programa Administración Central                                                                                    44.445.067,02                                                                                    44.358.419,47 99,81% www.cies.gob.ec/transparencia

TOTAL                                                                                    44.445.067,02                                                                                    44.358.419,47 99,81% www.cies.gob.ec/transparencia

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO  GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO 
 GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO 

44445067,02 44445067,02 44358419,47  24,780.00   24,780.00  

Ínfima Cuantía 35 100.249,33                                                                                       35                                     100.249,33 

Publicación                                                                                        -                                                        -   

Licitación                                                                                        -                                                        -   

Subasta Inversa Electrónica 2 88.794,90                                                                                         2                                       88.794,90 

Procesos de Declaratoria de Emergencia                                                                                        -                                                        -   

Concurso Público                                                                                        -                                                        -   

Contratación Directa                                                                                        -                                                        -   

Menor Cuantía 2 55.116,83                                                                                         2                                       55.116,83 

Lista corta                                                                                        -                                                        -   

Producción Nacional                                                                                        -                                                        -   

Terminación Unilateral                                                                                        -                                                        -   

Consultoría                                                                                        -                                                        -   

Régimen Especial 5 103.482,29                                                                                         5                                     103.482,29 

Catálogo Electrónico 8 80.624,06                                                                                         8                                       80.624,06 

Cotización                                                                                        -                                                        -   

Ferias Inclusivas                                                                                        -                                                        -   

Otras                                                                                        -                                                        -   

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

176 Bienes Muebles  (DGI DE LA POLICÍA) 68.943,23

1 Bien Mueble CCFFAA 1079,07

51 Bienes Muebles (Transferencia INAMHII) 3131,07

1002 Suministros y Existencias  Tranferencia INAMHII 4934,62

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES
 OBSERVACIONES  

 LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP) 

N/A N/A N/A N/A N/A

META  POA

INDICADOR DE LA META

 RESULTADOS 

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  

DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

Adjudicados  Finalizados  

Número Total Valor Total 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

 Número Total   Valor Total 

www.cies.gob.ec/transparencia

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 
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